
รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหนว่ยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
รอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2565 ถึง เดือนกันยายน 2566) 

ผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส     
ของ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ อ าเภอหนองบัวแดง จังหวัดชัยภูมิ 

 

ล าดับ
ที ่

มาตรการ / โครงการ / กิจกรรม 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลาในการ

ด าเนินการ 
ไม่สามารถ
ด าเนินการ

ได้ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 1.ซักซ้อม เผยแพร่คู่มือการเบิกจ่าย การใช้จ่าย
งบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง ให้แก่ พนักงาน
ในหน่วยงานและเปิดโอกาสให้บุคลากรภายใน
หน่วยงานมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการใช้จ่าย
ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น รู ป แ บ บ ก า ร แ ต่ ง ตั้ ง เ ป็ น
คณะกรรมการชุดต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

       / 
 

(1)จัดประชุมประจ าเดือนเพ่ือให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบแต่ละ
ส่วนชี้แจงขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างและขั้นตอนการเบิก และ
ใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน  พร้อมระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
(2)เผยแพร่คู่มือการเบิกจ่าย การใช้จ่ายงบประมาณและการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 

2 1.ประเมินการปฏิบั ติ ง านตามคุณภาพการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
 

 / (1) จัดท าประกาศหลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน ต.ค. 65 – ก.ย. 66 

3 1.จัดท าประกาศข้อปฏิบัติในการยืมทรัพย์สินของ
ราชการไปใช้ในการปฏิบัติงาน ให้บุคคลภายในและ
ภายนอกหน่วยงานทราบ 

 / (1)จัดท าประกาศข้อปฏิบัติ ในการขอยืมทรัพย์สินของ
ราชการพร้อมทั้งเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าที่รับทราบ
และ ถือปฏิบัติ ผ่านทางเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 

 
 

 



ล าดับ
ที ่

มาตรการ / โครงการ / กิจกรรม 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ 
ระยะเวลาในการ

ด าเนินการ 
ไม่สามารถ
ด าเนินการ

ได้ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

4 1.รณรงค์ให้ความรู้เรื่อง  การประเมินคุณธรรม  
และความโปร่งใสในการ ด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ผ่านสื่อสังคมออนไลน์หรือสื่อสารสนเทศ
ของหน่วยงาน 
 

       / 
 

(1)ด าเนินการประชาสัมพันธ์  เรื่องการประเมินคุณธรรม  
และความโปร่งใสในการ  ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
ให้กับบุคลากรได้รับทราบ  และเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 

5 1.ประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียน  การให้
ข้อเสนอแนะเพ่ือให้บุคลากรและสาธารณชน
รับทราบอย่างกว้างขวาง  เพ่ิมช่องทางในการ
ร้องเรียนทุจริต ขณะเดียวกันต้องมีมาตรการในการ
คุ้มครองผู้ร้องเรียนอย่างมีคุณภาพบนเว็บไซต์ของ
หน่วยงานที่เป็นปัจจุบัน 

 / (1) มีการประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียนลงบนเว็บไซต์ 
และหน่วยงานเพื่อให้บุคลากรและสาธารณชน ได้ทราบและมี
มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียนอย่างมีคุณภาพ 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 

6 1.จัดท าข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคล การบริหารงบประมาณ  การเงิน  การจัดหา
พัสดุ  การค านวณราคากลาง  การจัดซื้อ  จัดจ้าง  
การใช้จ่ ายงบประมาณ  และรายงานผลการ
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย  
ระเบียบ กฎ ข้อบังคับ ที่ก าหนดและจัดท าช่องทาง
การเข้าถึงข้อมูลของหน่วยงาน 

 / (1)มีการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารส าหรับให้บริการข้อมูล
ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 
(1)มีการเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและเผยแพร่
บนเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 
(1)มีการจัดเก็บสถิติการใช้บริการศูนย์ข้อมูลข่าวสารและ
รายงานให้ผู้บริหารทราบ 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 

7 1.จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี
ให้ชัดเจน และเผยแพร่  ต่อสาธารณชน และ
ด าเนินการป้องกันการทุจริตและด าเนินการลง 
ระบบ e-plannacc และเว็บไซต์ของหน่วยงานเป็น
ปัจจุบัน 

 / (1)จัดท าแผนป้องกันการทุจริต  ประจ าปี 2566 – 2570  
และมีการรายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริตและ
ด าเนินการลงระบบ e–plannacc และเว็บไซต์ของ
หน่วยงานเป็นปัจจุบัน 

 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 



 
 
 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จ 
ของการด าเนินการ 

(ภาพผนวก /เอกสารประกอบ) 



1. มาตรการ /โครงการ /กิจกรรม ที่ด าเนินการ เผยแพร่คู่มือการเบิกจ่าย การใช้จ่ายงบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง 
ให้แก่ พนักงานในหน่วยงานและเปิดโอกาสให้บุคลากรภายในหน่วยงานมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณใน
รูปแบบการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการชุดต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
รายละเอียดการด าเนินงาน (1) จัดประชุมประจ าเดือนเพ่ือให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบแต่ละส่วนชี้แจงขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง
และข้ันตอนการเบิก และใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน  พร้อมระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
ข้อมูลเว็บไซต์ของหน่วยงาน 1. https://www.thayai.go.th/index.php 

     2. https://www.thayai.go.th/activity/user_select_photo.php?news_id=194 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

https://www.thayai.go.th/index.php
https://www.thayai.go.th/activity/user_select_photo.php?news_id=194


2. มาตรการ /โครงการ /กิจกรรม ที่ด าเนินการ ประเมินการปฏิบัติงานตามคุณภาพการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
รายละเอียดการด าเนินงาน (1) จัดท าประกาศหลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ข้อมูลเว็บไซต์ของหน่วยงาน 1. https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=47 

     2. https://www.thayai.go.th/fileupload/610881373.pdf 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=47
https://www.thayai.go.th/fileupload/610881373.pdf


3. มาตรการ /โครงการ /กิจกรรม ที่ด าเนินการ จัดท าประกาศข้อปฏิบัติในการยืมทรัพย์สินของราชการไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน ให้บุคคลภายในและภายนอกหน่วยงานทราบ 
รายละเอียดการด าเนินงาน (1) จัดท าประกาศข้อปฏิบัติในการขอยืมทรัพย์สินของราชการพร้อมทั้งเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ให้เจ้าหน้าที่รับทราบและ ถือปฏิบัติ ผ่านทางเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
ข้อมูลเว็บไซต์ของหน่วยงาน 1. https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=43 
        2. https://www.thayai.go.th/fileupload/7522624703.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=43
https://www.thayai.go.th/fileupload/7522624703.pdf


4. มาตรการ /โครงการ /กิจกรรม ที่ด าเนินการ รณรงค์ให้ความรู้เรื่อง  การประเมินคุณธรรม  และความโปร่งใสในการ 
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ผ่านสื่อสังคมออนไลน์หรือสื่อสารสนเทศของหน่วยงาน 
รายละเอียดการด าเนินงาน (1) ด าเนินการประชาสัมพันธ์  เรื่องการประเมินคุณธรรม  และความโปร่งใสในการ  ด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ  ให้กับบุคลากรได้รับทราบ  และเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ข้อมูลเว็บไซต์ของหน่วยงาน 1. https://www.thayai.go.th/index.php 
        2. https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=64 
        3. https://www.thayai.go.th/fileupload/6913144811.pdf 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.thayai.go.th/index.php
https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=64
https://www.thayai.go.th/fileupload/6913144811.pdf


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. มาตรการ /โครงการ /กิจกรรม ที่ด าเนินการ ประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียน การให้ข้อเสนอแนะเพ่ือให้บุคลากร
และสาธารณชนรับทราบอย่างกว้างขวาง เพ่ิมช่องทางในการร้องเรียนทุจริต ขณะเดียวกันต้องมีมาตรการในการคุ้มครองผู้
ร้องเรียนอย่างมีคุณภาพบนเว็บไซต์ของหน่วยงานที่เป็นปัจจุบัน 
รายละเอียดการด าเนินงาน (1) มีการประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียนลงบนเว็บไซต์ และหน่วยงานเพื่อให้บุคลากรและ
สาธารณชน ได้ทราบและมีมาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียนอย่างมีคุณภาพ 
ข้อมูลเว็บไซต์ของหน่วยงาน https://www.thayai.go.th/index.php 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

https://www.thayai.go.th/index.php


6. มาตรการ /โครงการ /กิจกรรม ที่ด าเนินการ จัดท าข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ 
การเงิน การจัดหาพัสดุ การค านวณราคากลาง การจัดซื้อ จัดจ้าง การใช้จ่ายงบประมาณ และรายงานผลการปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย ระเบียบ กฎ ข้อบังคับ ที่ก าหนดและจัดท าช่องทางการเข้าถึงข้อมูลของหน่วยงาน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  
(1) มีการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารส าหรับให้บริการข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  
(2) มีการเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและเผยแพร่บนเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 
(3) มีการจัดเก็บสถิติการใช้บริการศูนย์ข้อมูลข่าวสารและรายงานให้ผู้บริหารทราบ 
ข้อมูลเว็บไซต์ของหน่วยงาน 1. https://www.thayai.go.th/index.php 
        2. https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=2 
        3. https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=32 
        4. https://www.thayai.go.th/fileupload/6993607683.pdf 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.thayai.go.th/index.php
https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=2
https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=32
https://www.thayai.go.th/fileupload/6993607683.pdf


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7. มาตรการ /โครงการ /กิจกรรม ที่ด าเนินการ จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปีให้ชัดเจน และเผยแพร่ ต่อ
สาธารณชน และด าเนินการป้องกันการทุจริตและด าเนินการลง ระบบ e-plannacc และเว็บไซต์ของหน่วยงานเป็นปัจจุบัน 
รายละเอียดการด าเนินงาน (1) )จัดท าแผนป้องกันการทุจริต  ประจ าปี 2566 – 2570  และมีการรายงานผลการ
ด าเนินการป้องกันการทุจริตและด าเนินการลงระบบ e–plannacc และเว็บไซต์ของหน่วยงานเป็นปัจจุบัน 
ข้อมูลเว็บไซต์ของหน่วยงาน  1. https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=30 
         2. https://www.thayai.go.th/fileupload/3154039010.pdf 
         3. https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=60 
         4. https://www.thayai.go.th/fileupload/8857966926.pdf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=30
https://www.thayai.go.th/fileupload/3154039010.pdf
https://www.thayai.go.th/news.php?id_type=60
https://www.thayai.go.th/fileupload/8857966926.pdf


 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 


